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Apresentacao

Esta é a Carta de Servicos ao Cidadao, um documento que tem por objetivo informar os cidadados, especialmente os
assistentes sociais de Alagoas, sobre os servicos prestados pelo Conselho Regional de Servigo Social 162 Regido
(CRESS/AL).

O documento foi criado em 2016, pela gestdo Em Tempos de Luta (2014-2017).

O CRESS/AL é uma autarquia vinculada ao Conselho Federal de Servigo Social (CFESS) e tem autonomia administrativa
e financeira e jurisdicao estadual.

Ainda que durante varias décadas tenha tido carater basicamente corporativo e condutas conservadoras, o Conjunto
CFESS-CRESS passou por um longo processo de amadurecimento que resultou na constru¢ao de uma nova concepgao
de fiscalizagdo do exercicio do Servico Social no Brasil, compreendendo a sua centralidade como eixo articulador das
dimensdes politica, formativa e normativa.

Hoje, o Conjunto atua com base no seu projeto ético-politico, que da a fiscalizacdo o carater de instrumento de luta
capaz de politizar, organizar e mobilizar os/as assistentes sociais na defesa do seu espaco de atuacio profissional e dos
direitos sociais.

GESTAO EM TEMPOS DE LUTA (2014-2017)

Resistir e avancar em defesa do projeto ético-politico profissional

Diretoria: Analice Dantas Santos (presidente), Edmée dos Santos Hora de Barros (vicepresidente), Jussara Pacheco
de Araujo (12 secretaria), Lylia Maria Pereira Rojas (22 secretaria), Alessandra Flamarion Ribeiro Moreira (12 tesourei-
ra) e Denilton Nascimento Gomes da Silva (2° tesoureiro). Conselho fiscal: Eliane Uch6a Medeiros Agra, Cassia
Veruska de Moraes Carvalho e Maricélia Santana Lima. Suplentes: Roseana Araujo da Silva, Islania Lima da Rocha;
Marinés Coral e Maria Alcina Terto Lins.

Conselho Regional de Servigo Social 162 Regido (CRESS/AL)
Endereco: Rua Sete de Setembro, n° 184, Centro, Maceio - AL. Telefone: (82) 3221.5305.

E-mail: cress@cress16.org.br. Site: cress16.org.br.
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INSCRICAO PRINCIPAL

Conforme indica o artigo 22 da Lei 8.662/1993, para exercer a profissdo de Assistente Social, o/a profissional
habilitado/a precisa, obrigatoriamente, ter inscricdo no Conselho Regional de Servico Social (CRESS) do estado no
qual trabalha. Ainscricdo no CRESS/AL pode ser feita presencialmente pelo/a profissional ou requerida pelos Correios
(com Aviso de Recebimento) ou por instrumento publico, mas no caso de a solicitacdo ndo ser presencial, o/a
procurador/a constituido/a ndo terd poderes para o recebimento do Documento de Identidade Profissional. O
profissional é o Unico habilitado para retira-lo. A retirada deve ser feita presencialmente, inclusive quando o
requerimento for feito por correspondéncia.

Ainscricao no CRESS devera ser solicitada através de requerimento instruido com os seguintes documentos, que s6
serdorecebidos em suatotalidade e apds o pagamento dos boletos bancdarios:
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DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA REALIZAR A INSCRIGCAO PRINCIPAL

1) Original e copia (com autenticagao frente e verso) do diploma de Bacharel em curso de graduagao em Servigo
Social, oficialmente reconhecido, expedido por estabelecimento de ensino superior existente no pais e
devidamente registrado no 6rgdo competente (no caso de o/a assistente social diplomado em Pais estrangeiro, o
diploma devera estar devidamente revalidado e registrado em 6rgdo competente no Brasil);

I1) Excepcionalmente, em substitui¢cdo ao Diploma, sera admitida a Certidao de Colagdo de Grau que atenda aos
seguintes requisitos: documento original (que ficara no Conselho) devidamente assinado pelo/a reitor/a ou
diretor/a ou seu/sua representante legal e emitida por Unidade Ensino com o Curso de Servigo Social
oficialmente reconhecido, no qual conste obrigatoriamente o timbre da unidade de ensino, a data de
reconhecimento do Curso de Servigo Social, a data da colagdo de grau e o nome do bacharel em Servigo Social. A
Certidao devera ser substituida pelo diploma no prazo de 1 (um) ano prorrogavel por mais 1 (um) ano.

Ill) Declaragdo de cumprimento de estdagio curricular, para os formandos a partir de dezembro de 2011, firmada
em papel timbrado da Unidade de Ensino, assinada pelo supervisor de campo conjuntamente com o/a
coordenador/a de curso e/ou coordenador/a do estagio e/ou supervisor/a académico/a, constando a
instituicdo onde foi realizado o estagio e a carga horaria total do estagio;

IV) Cédula de Identidade;

V) Titulo de Eleitor;

VI) Cadastro de Pessoa Fisica - CIC;

VIl) Duas fotografias 3x4 recentes;

VIII) Comprovante de quitagdo com o servigo militar obrigatdrio, para o requerente brasileiro do sexo masculino;
IX) Comprovante de pagamento dos boletos bancarios da taxa de inscricdo e da anuidade (integral ou
proporcional) ou da primeira parcela, conforme o caso, para efeito de deferimento dainscrigao;

X) Declarag¢do de que ndo possuiinscrigdo principal em outro CRESS;

XlI) Requerimento de expedi¢do do Documento de Identidade Profissional;

XlIl) Comprovante de grupo sanguineo e fator RH (opcional), porém para constar nos documentos do CRESS é
necessario apresentar comprovante tais como: RG, cartdo de doador ou resultado de exame laboratorial;

XIIl) Comprovante de residéncia. Ndo esta naresolugdo e ndo é obrigatorio.

o
N i
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E dispensado do pagamento de anuidade perante o CRESS o/a Assistente Social que completar 60 (sessenta) anos
de idade. A isengdo serd concedida automaticamente pelo CRESS, a partir do exercicio do referido aniversario, sem
qualquer exigéncia de formulagdo de pedido ou requerimento, estando o/a profissional, porém, condicionado/a a
prestar satisfacdo de suas obrigacGes pecunidrias perante o CRESS, até o exercicio anterior.

0O/a assistente social devera requerer a substituicio da Certiddo de Colagdo de Grau pelo diploma mediante
apresentacdo da cdpia autenticada (frente e verso) do diploma de Bacharel em curso de graduagao em Servico
Social.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA REALIZAR A SUBSTITUICAO DA CERTIDAO DE COLACAO DE GRAU

1) Requerimento;
Il) Carteira de Identidade Profissional do CRESS;
11l) Cépia do Diploma (frente e verso autenticados em cartorio).

P L L L L L L L
N

A nao substituicdo da Certidao da Colagao de Grau no prazo previsto implicara no cancelamento automatico ex-
oficio da inscri¢do, independente de qualquer notificagdo, sendo que os eventuais débitos do/a interessado/a
incidirao até a data do cancelamento ex-oficio, devendo ser cobrados pelas vias administrativas ou judiciais
competentes.

Na inscri¢do requerida por instrumento publico ou pelo correio (com aviso de recebimento), os documentos:
diploma, certidao de colagao de grau (em substituicao ao diploma), comprova¢ao de cumprimento do estagio
curricular, cédula de identidade, titulo de eleitor, cadastro de pessoa fisica - CIC e o comprovante de quitagao com o
servico militar obrigatério devem ser autenticados em cartério.

O requerimento e demais documentos referentes a procedimentos de inscri¢do e afins estdao disponiveis para
download no endereco eletronico cress16.org.br.

O processo de Inscri¢do de Pessoa Fisica tramitara sob responsabilidade da Comissido de Registro do CRESS/AL. No
ato da solicitagdo de inscri¢do sera entregue ao/a requerente apenas o protocolo do pedido, carimbado e assinado
porum/afunciondrio/a do conselho. O prazo de deliberagdo é de 45 dias.

Apds a homologacdo da inscricdo, em casos excepcionais e de urgéncia, quando o/a profissional comprovar

documentalmente a necessidade do numero de inscricdo em virtude de vinculo de trabalho, serd concedida
declaracdo comonumero do CRESS vdlida por até 60 dias.
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INSCRIGAO SECUNDARIA

O exercicio simultaneo da profissao por um periodo superior a 90 (noventa) dias corridos, fora da area de jurisdi¢do
do CRESS no qual o/a profissional tem inscri¢do principal, também obriga a inscri¢do no conselho competente. A
inscricdo secundaria deverd ser feita no conselho do estado no qual o/a profissional ird trabalhar. Se vocé é
registrado/a no CRESS de outro estado e vai exercer a profissdo também em Alagoas durante mais de 90 dias, retina os
documentos necessarios para a inscricdo secundaria e compareca a sede do CRESS/AL dentro do horério de
atendimento ao publico da entidade.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA REALIZAR A INSCRIGAO SECUNDARIA

1) Requerimento para expedi¢do do Documento de Identidade Profissional com indicagao do local onde exercera
suas atividades;

1) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do;

Ill) Carteira de identidade profissional do CRESS.

-
-

O requerimento e demais documentos referentes a procedimentos de inscricdo e afins estdo disponiveis para
download no endereco eletronico cress16.org.br.

O processo de Inscri¢do Secundaria tramitara sob responsabilidade da Comissdo de Registro do CRESS/AL. O prazo
de deliberagio é de 45 dias. Os/as assistentes sociais usardo, obrigatoriamente, o respectivo niimero de registro

antecedido da expressao'"A.S." e dasigla de seu CRESS junto a expressao ""SEC", quando ainscri¢ao for secundaria.

A Inscri¢do Secundaria sujeitara o/a profissional ao pagamento de taxa de inscri¢do. O seu direito de votar e ser
votado nas eleigdes para o CRESS cabera apenas na jurisdicdo na qual o/a profissional tenha a suainscri¢do principal.
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TRANSFERENCIADAINSCRIGAO PRINCIPAL

A transferéncia de inscricdo principal de um CRESS para outro poderd ser requerida junto ao CRESS de origem ou de
destino. O pedido de transferéncia somente sera deferido mediante comprovac¢do da quita¢do ou do parcelamento
dos débitos em dia paracom o CRESS de origem.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA REALIZAR A TRANSFERENCIA

1) Requerimento;

I1) 01 foto 3x4 (recente);

1ll) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do;

IV) Carteira de Identidade Profissional do CRESS;

V) Cédula de Identidade Profissional do CRESS ou Documento de Identidade Profissional.

e ————

*

O requerimento e demais documentos referentes a procedimentos de inscricdo e afins estdo disponiveis para
download no endereco eletronico cress16.org.br.

O processo de Transferéncia de Inscrigdo Principal tramitara sob responsabilidade da Comissdo de Registro do

CRESS/AL. No ato da solicitacdo do pedido de transferéncia de inscricdo serd entregue ao/a requerente apenas o
protocolo do pedido, carimbado e assinado por um/a funcionario/a do conselho. O prazo de deliberagédo é de 45 dias.

CARTA DE SERVICOS AO CIDADAO - CRESS/AL 6



CANCELAMENTO

Qualquer profissional podera requerer o cancelamento de sua inscricdo no CRESS/AL, desde que declare o ndo
exercicio de qualquer atividade, fun¢do ou cargo que envolva o exercicio profissional do assistente social. O
deferimento sé se efetivara se o profissional ndo estiver respondendo a processo ético e/ou disciplinar.

Serdo devidos e cobrados pelas vias administrativas ou judiciais os débitos que o/a profissional tiver junto ao CRESS
até adatado pedido de cancelamento de inscricdo.

O cancelamento poderad ser requerido de maneira presencial, na sede do conselho, ou pelos Correios (com Aviso de
Recebimento). No caso de cancelamento pelos Correios, os Documentos de Identidade Profissional inutilizados
ficardo disponiveis no CRESS para serem retirados posteriormente pelo profissional.

Em caso de eventual extravio do(s) Documento(s) de Identidade Profissional, o assistente social devera juntar ao
requerimento declaragdo sobre o fato, sob as penas da Lei.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA REALIZAR O CANCELAMENTO DA INSCRIGAO

1) Requerimento;

Il) Documento subscrito pelo interessado que expresse inequivoca manifestacdao de vontade em
relagdao ao cancelamento de suainscrigdo perante o CRESS;

lll) Declaragdo de Cancelamento;

IV) Carteira de Identidade Profissional do CRESS;

V) Cédula de Identidade Profissional do CRESS ou Documento(s) de Identidade Profissional.

o
N -

O requerimento e demais documentos referentes a procedimentos de inscricdo e afins estao disponiveis para
download no endereco eletronico cress16.org.br.

E facultado ao/a assistente social que deixar de exercer suas atividades profissionais por aposentadoria ou por
gualquer outro motivo permanecer registrado no CRESS, com todos os direitos e deveres, inclusive com o 6nus
financeiro.

O processo de Cancelamento de Inscrigdo Principal tramitara sob responsabilidade da Comissao de Orientagao e
Fiscalizagdo - COFI e da Comissdo de Registro do CRESS/AL. No ato da solicitagdo do pedido de transferéncia de
inscricdo serd entregue ao/a requerente apenas o protocolo do pedido, carimbado e assinado por um/a funcionario/a
do conselho. O prazo de deliberagao é de 45 dias.
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REINSCRIGAO

O/a profissional interessado/a poderd, a qualquer tempo, requerer sua reinscricdo no CRESS/AL, sujeitando-se as
disposicGes legais e normativas em vigor, sendo atribuido, neste caso, o mesmo numero do registro anterior.
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DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA REALIZAR A REINSCRIGAO

1) Requerimento;

Il) Carteira de Identidade Profissional do CRESS;

Ill) Declaragdo onde conste a inexisténcia do exercicio profissional no periodo em que esteve impedido, em
virtude do cancelamento de suainscri¢ao;

IV) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do e da anuidade (integral ou proporcional).

o
o

Qualquer alteracdo havida nos documentos civis ou académicos do/a interessado/a devera'ser anexada aos demais
documentos de pedido de reinscricdo.

O requerimento e demais documentos referentes a procedimentos de inscricdo e afins estdo disponiveis para
download no endereco eletronico cress16.org.br.

O processo de Reinscricdo tramitara sob responsabilidade da Comissdo de Registro do CRESS/AL. No ato da

solicitacdo do pedido de transferéncia de inscrigdo sera entregue ao/a requerente apenas o protocolo do pedido,
carimbado e assinado por um/afuncionario/a do conselho. O prazo de deliberagio é de 45 dias.
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INTERRUPCAO DO EXERCICIO PROFISSIONAL

Serd concedidainterrupgao do pagamento das anuidades ao profissional que requerer ainterrupgao temporaria do
efetivo exercicio profissional nos seguintes casos:

1. Viagem ao exterior, com permanéncia superior a 6 meses;

2. Doencga devidamente comprovada que impeca o exercicio da profissao por prazo superior a 6 meses;

3. Enquanto perdurar pena de priva¢ao de liberdade ou de aplicagao de medida de seguranga por for¢ca de sentenca
definitiva.

Em qualquer um dos casos, o periodo de interrupgdo correspondera ao periodo de impedimento, podendo ser
prorrogado, a pedido do/a interessado/a, se persistir o impedimento ou se ja houver previsdo a respeito. O
requerimento sera feito anualmente.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A REALIZAGAO DA INTERRUPCAO

1) Requerimento;

1) Comprovante da viagem, com prazo de permanéncia no exterior para a situa¢do de viagem ao exterior, com
permanéncia superior a 6 meses;

1) Atestado médico, constando o prazo provavel de tratamento para a situacdo de doengca devidamente
comprovada que impeca o exercicio da profissdo por prazo superior a 6 meses;

1V) Cépia da Sentenca Definitiva e Certiddo da Institui¢do Penitenciaria para a situacdo de cumprimento de pena
de privagao de liberdade ou de aplicacdo de medida de seguranca por forga de sentenga definitiva;

V) Carteira de Identidade Profissional, para as devidas anotacgdes.

A
-

O requerimento e demais documentos referentes a procedimentos de inscricao e afins estao disponiveis para
download no endereco eletronico cress16.org.br.

A Diretoria do CRESS decidira sobre o pedido de interrupg¢ido do exercicio profissional dentro do prazo de 10 (dez)
dias. Cessado o motivo que impedia o exercicio da profissdo, durante a vigéncia do prazo concedido, o assistente
social deverd regularizar sua situacdo junto ao CRESS para reiniciar suas atividades, mediante comunicac¢do escrita ao
conselho e pagamento de anuidade proporcional. A suspensdo do pagamento de anuidade serd proporcional e
corresponderd ao periodo de impedimento para o exercicio profissional, excluidas as fracGes de dias.

O processo de interrupg¢ao do exercicio profissional tramitara sob responsabilidade da Comissao de Registro do
CRESS/AL. No ato da solicitacdo do pedido de interrupgdo do exercicio profissional sera entregue ao/a requerente
apenas o protocolo do pedido, carimbado e assinado por um/a funcionario/a do conselho. O prazo de deliberagdo é
de 45 dias.
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APOSTILAMENTO DENOME (2*VIADEDOCUMENTOS)

O Documento de Identidade Profissional devera ser atualizado sempre que ocorrer modificacdo da situagao civil.
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DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A REALIZACAO DO APOSTILAMENTO

1) Requerimento;

1) 1foto 3x4 (recente);

1) Comprovante de pagamento para emissdo da 22 via;

IV) Documento comprobatdrio da alteragao da situagao civil.

-
W -

O requerimento e demais documentos referentes a procedimentos de inscricdo e afins estao disponiveis para
download no endereco eletronico cress16.org.br.

O processo de apostilamento de nome tramitara sob responsabilidade da Comissdo de Registro do CRESS/AL. No

ato da solicitagdo de inscricdo sera entregue ao/a requerente apenas o protocolo do pedido, carimbado e assinado
porum/afuncionario/ado conselho. O prazo de deliberagio é de 45 dias.
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EXTRAVIO E ROUBO OU FURTO DE DOCUMENTO DE IDENTIDADE
PROFISSIONAL(2°VIADAEMISSAO DEDOCUMENTOS)

Em caso de extravio do Documento de Identidade Profissional, o interessado devera providenciar a publicacdo do
extravio em jornal de grande circulacdo e/ou apresentar declaracdo de préprio punho, sob as penas de lei e/ou
boletim de ocorréncia expedido pela autoridade policial competente. Em situages de furto ou roubo do Documento
de Identidade Profissional, a/o assistente social que apresentar boletim de ocorréncia ficara isento/a do
pagamento da respectiva taxa.

DOCUMENTOS NECESSARIOS

1) Requerimento;

I1) 1 foto 3x4 (recente);

Ill) Comprovante de pagamento para emissdo da 22 via, se for o caso;

IV) Cépia da publicagdo do extravio do documento em jornal de grande circulagido e/ou declaragio de préprio
punho, sob as penas de lei e/ou Boletim De Ocorréncia expedido pela autoridade policial competente, se for o
caso.

e
-

O requerimento e demais documentos referentes a procedimentos de inscricdo e afins estdo disponiveis para
download no endereco eletronico cress16.org.br.

O processo de apostilamento de nome tramitara sob responsabilidade da Comissdo de Registro do CRESS/AL. No

ato da solicitacdo de inscrigdo sera entregue ao/a requerente apenas o protocolo do pedido, carimbado e assinado
porum/afuncionario/ado conselho. O prazo de deliberagio é de 45 dias.
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Orientacao e Fiscalizacao

A Comissao de Orientacgao e Fiscalizagdo — COFl é uma comissao regimental cuja funcao é a fiscalizacao do exercicio
profissional dos/as assistentes sociais inscritos em sua area de jurisdi¢do para garantir a qualidade na prestacdo dos
servicos aos usuarios do Servico Social, mediante ac¢des articuladas a partir da afirmacdo dos principios e
compromissos conquistados e da politica pedagdgica e normativa disciplinadora. E composta por um/a conselheiro/a
(a quem caberd a funcdo de coordenacgdo), por agentes fiscais concursados/as e por assistentes sociais inscritos no
CRESS, em pleno gozo de seus direitos e, se possivel, indicados por entidades da categoria e unidades de ensino.

A COFI é responsdvel pela implementacdo e execu¢do da Politica Nacional de Fiscalizacdo (Resolugdo CFESS
512/2007). Dentre as competéncias da comissdo destacamos a atuacdo em situa¢des que indiquem violacdo da
legislacdo profissional; a orientacdo e a informac&o a populagdo em relagdo as atividades do/a assistente social; o
planejamento de visitas de orientacdo e fiscalizacdo (rotina, identificacdo, prevencdo e/ou averiguacdo de
irregularidade); o encaminhamento de denlncias e queixas que ndao sejam de natureza ética, tomando as
providéncias cabiveis; a adocdo de providéncias em relacdo as demandas que ndo sejam de natureza ética; a
orientagdo a categoria e a popula¢do, quando suscitadas questdes no ambito de competéncia da COFI; a orientagdo
de pessoas que realizam denuncias verbais ou escritas sobre o exercicio ilegal da profissdo e 0 acompanhamento de
concursos e processos seletivos para assistente social. A COFl se reune ordinariamente quinzenalmente e
extraordinariamente, se necessario, para dar encaminhamentos as demandas da fiscalizacdo realizada nas diversas
instituicGes publicas ou privadas, bem como as demandas enviadas por correspondéncia eletronica, por telefone ou
pessoalmente.

COMO ENTRAR EM CONTATO COM A COFI

A sociedade pode acessar a COFI para esclarecimentos e orientagdes pelo e-mail: fiscalizacao@cress16.org.br.

-
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A Comiss3do Permanente de Etica é uma comissdo regimental que tem como funcéo o recebimento de toda dentncia
ética formulada por qualquer cidad&o contra o/a Assistente Social. A comiss&o avaliara a denuncia ética e emitird um
parecer ao final pelo deferimento, caso seja constatada a procedéncia da denuncia apds as diligéncias, ou arquivard a
mesma, caso a denuncia ndo se confirme.

COMO FAZER UMA DENUNCIA

E necessario se dirigir a sede do CRESS e preencher um formulario enderegado a presidente do CRESS 162
Regido/AL. O formulario sera encaminhado para a Comissdo Permanente de Etica para anélise e adogdo dos
procedimentos cabiveis. Conforme artigo 22 do Cédigo Processual de Etica (Resolugio CFESS 660/2013), a
formulagao da dentncia, representagao ou queixa de qualquer interessado, mediante documento assinado pelo
denunciante, devera conter os seguintes requisitos: a) nome e qualificagdo do denunciante/a; b) nome e
qualificagdo do denunciado/a; c) descrigdo circunstanciada do fato, incluindo local, data ou periodo e nome das
pessoas, profissionais e instituicdes envolvidas; d) prova documental que possa servir a apuracio e sua autoria;
e)indicagdo de provas das quais o/a denunciante pretende se valer para provar o fato alegado.

-
-
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Tesouraria

A inscricdo nos Conselhos Regionais sujeita os/as assistentes sociais ao pagamento das anuidades, taxas e demais
emolumentos que forem estabelecidos em regulamentacdo baixada pelo Conselho Federal, em deliberacdo conjunta
com os CRESS, conforme estabelece a Lei de Regulamentacdo da Profissao.

A anuidade é um tributo de carater compulsdrio, devida por todos os assistentes sociais inscritos no CRESS/AL,
independentemente do exercicio profissional. Para que cesse a obrigatoriedade de pagamento da anuidade, o
assistente social que nao se encontra no exercicio da profissio devera solicitar o cancelamento de sua inscri¢ao,
impedindo que seja gerado débito juntoao CRESS/AL.

Ovalordaanuidade é definido em Assembleia Geral Ordinaria, realizada anualmente a partir dos patamares minimo e
maximo estabelecidos nos Encontros Nacionais realizados pelo Conjunto CFESS/CRESS, instdncia maxima da
categoria.

A receita proveniente das anuidades possibilita a adequada execugcdo e encaminhamento das atividades e a¢Ges de
atribuicdo legal dos Conselhos Federal e Regionais de Servico Social.

E concedido ao profissional, no ato da primeira inscricdo de seu registro perante o CRESS, o desconto de 10% (dez) por
centodovalor daanuidade, seja elaintegral ou proporcional.

Deixar de pagar regularmente as anuidades se constitui numa infracdo disciplinar, prevista no Artigo 22 do Cédigo de
Etica Profissional. Os débitos serdo inscritos na Divida Ativa do Conselho e cobrados judicialmente por meio de A¢do
de Execucado Fiscal.

FORMAS DE PARCELAMENTO DOS DEBITOS DECORRENTES DO NAO PAGAMENTO DE ANUIDADES,
MULTAS, TAXAS ETC.

1.5 (cinco) vezes, na hipétese de o débito se referir a somente um exercicio;
1l. 10 (dez) vezes, na hipotese de o débito se referir de 2 (dois) a 3 (trés) exercicios;
111. Até 20 (vinte) vezes, na hipotese de o débito se referir a 4 (quatro) exercicios.

O parcelamento devera ser feito mediante acordo entre o CRESS e o profissional devedor, mediante a subscricao
de “Termo de Confissdao de Divida e Parcelamento de Débito”.

T
o
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Desagravo PUBLiCO mesoiucao cress n° 443/2003)

Todo assistente social devidamente inscrito no CRESS de seu ambito de atuagao que no exercicio de suas atribuicées e
funcdes profissionais (previstas pela Lei 8.662/93) for ofendido ou atingido em sua honra profissional ou que deixar
de serrespeitado em seus direitos e prerrogativas previstas pelas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “f”, “g”, “h” e “i” do artigo 22
do Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social poderd representar perante o Conselho Regional onde esteja
inscrito, para apuracao dos fatos contra quem der ensejo ou causa a violacdo de seus direitos ou prerrogativas.

A representacdo deverd ser apresentada por escrito, contendo a descricdo dos fatos e provas documentais ou de
outranatureza.

O Conselho Pleno do CRESS ou CFESS, conforme o caso, designara, dentre os Conselheiros, um/a relator/a, podendo
contar com a colaboracdo de um ou mais assistentes sociais da base. O/a relator/a se incumbirad da apuracdo dos
fatos, de forma a verificar a ocorréncia de violagdo aos direitos e prerrogativas do/a assistente social.

Concluida a avaliacdo da representacdo, tanto na hipdtese do pardgrafo unico do artigo 3° como do artigo 5° da

Resolucdo CFESS n2 443/2003, o relator emitird um parecer fundamentado, determinando o arquivamento da
representacdo, caso ndo fique comprovada aviolacao, ou a realizagdo de DESAGRAVO.
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Outras acoes

O CRESS/AL também realiza inimeras a¢des de capacitacdo, como seminarios, palestras e oficinas e de mobilizacdo
social. Essas atividades sado frequentes e podem ser acompanhadas a partir do site do conselho (cress16.org.br) e da
suafanpage no Facebook (fb.com/cress16).
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